Abmahnung und Empfangsbestätigung


Mustertext: Abmahnung und Empfangsbestätigung (Nichtraucherschutz)

Abmahnung

Sehr geehrter Herr Lehmann,

Sie sind am Freitag, den 9.6.2006, um 10.30 Uhr von Herrn Kahn und mir zum 2. Mal beim Rauchen in unserem Warenlager erwischt worden. Bereits am 6.3. 2006 wurden Sie wegen desselben Fehlverhaltens von Herrn Ballack gerügt.

Aufgrund der (Betriebsordnung / Bestimmung in Ihrem Arbeitsvertrag / Betriebsanweisung Nr. …*) wissen Sie, dass das Rauchen im Warenlager strikt untersagt ist, weil dort eine erhebliche Brandgefahr besteht.

Da Sie der Rüge von Herrn Ballack nicht gefolgt sind, mahnen wir Sie hiermit förmlich ab. Wir erwarten, dass Sie sich künftig streng an das Rauchverbot halten. 

Sollten Sie nochmals gegen das Verbot verstoßen, müssen Sie mit einer Kündigung Ihres Arbeitsvertrags rechnen.

München, den 12.6. 2006

Klingsmann (Geschäftsführer)

Empfangsbestätigung

Ich bestätige den Empfang der Abmahnung und erkläre, dass ich den Inhalt gelesen und verstanden habe. Gegen die Richtigkeit der Sachverhaltsdarstellung habe ich keine Einwände.**

Ort, Datum

Jens Lehmann

*) Zutreffendes eintragen

**) Sollte Ihr Mitarbeiter die Richtigkeit der Sachverhaltsdarstellung nicht bestätigen wollen, streichen Sie den letzten Satz einfach.
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