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BEITRAG
Betriebsarztlicher
Gefahrdungsbericht Haut

Die Unfallversicherungstrager sind gesetzlich verpflichtet,
bei Vorliegen einer Berufskrankheit die den Versicherten
oder deren Hinterbliebenen zustehenden Leistungen mdg-
lichst frihzeitig zu erbringen. Die Entscheidung Uber die Leis-
tungsgewahrung bei Berufskrankheiten ist jedoch sowohl aus
medizinischer als auch aus versicherungsrechtlicher Sicht oft
schwierig und wegen meist umfangreicher Ermittlungen zeit-
aufwendig. Betriebsarzte konnen aufgrund ihrer fachlichen
Kompetenz, insbesondere der Kenntnisse der betrieblichen
Situation, den UV-Trégern bei der Durchfihrung der BK-Ver-
fahren regelmalig wertvolle Hilfe geben und zur Beschleuni-
gung der Verfahren beitragen. Umgekehrt kénnen die in einem
BK-Verfahren von den UV-Tragern gewonnenen Erkenntnisse
fUr die Tatigkeit der Betriebsarzte wichtig sein. Deshalb gibt
es seit dem Jahre 2002 eine gemeinsame Empfehlung von
DGUV, VDBW und DGAUM, umfassende gegenseitige Infor-
mation und Zusammenarbeit. Insgesamt sollen die Maglich-
keiten der arbeitsmedizinischen Betreuung und der raschen
Zuweisung zum Hautarzt weiter verbessert werden. Diese
Empfehlung wird in Klirze um einen betriebsérztlichen Gefahr-
dungsbericht Haut erganzt. Damit wird ein eigener, liquidati-
onsfahiger ,Betriebsarztlicher Gefahrdungsbericht Haut” ge-
schaffen, der Betriebsarzten erganzend zum Hautarztbericht
(F 6050) und der Meldung im Rahmen das F 2900 bzw. der
Arztlichen Anzeige (F 6000) zur Verfligung stehen wird.

Damit stehen Betriebs- und Werksarzten kiinftig folgende

Moglichkeiten zur Verfliigung:

» Entsteht bei der betriebsarztlichen Tatigkeit der konkrete
Verdacht auf eine Berufskrankheit, informieren die Be-
triebsarzte den zustandigen Unfallversicherungstrager
durch Erstattung einer Berufskrankheiten-Anzeige. Dafir
steht ihnen ein Honorar analog Nr. 141 UV-GOA zu.
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» Erfahren Betriebséarzte, dass bei einzelnen Versicherten
in den von ihnen betreuten Unternehmen Hauterschei-
nungen mit Bezug zum Arbeitsplatz auftreten, informie-
ren sie unverzuglich mit Zustimmung der Versicherten
den zustandigen UV-Trager. Ihnen steht daflr der ,,Be-
triebsarztliche Gefahrdungsbericht Haut” zur Verfligung.
Werden die jeweiligen Versicherten bereits dermatolo-
gisch betreut, erhalt der behandelnde Hautarzt eine Kopie
des ,Betriebsérztlichen Gefahrdungsberichts Haut"”. Fir
die Erstattung des , Betriebsérztlichen Gefahrdungsbe-
richts Haut” erhalten die Betriebsarzte ein Honorar von
30,00 Euro zzgl. Portoersatz.

Alternativ haben Betriebséarzte auch die Moglichkeit, einen
Hautarztbericht (F 6050) zu erstatten. Der Vergiitungs-
anspruch dafiir wird analog zum Abkommen Arzte/
Unfallversicherungstrager vereinbart.

Die UV-Trager ersuchten mit dem Einverstandnis der Versicher-
ten die zustandigen Betriebsarzte um Auskunft zur Krankheits-
anamnese, zu den Expositionsverhaltnissen und zum maogli-
chen urséchlichen Zusammenhang. Fur eine Stellungnahme
zum madglichen ursdchlichen Zusammenhang erhalten die Be-
triebséarzte eine Geblhr in Hohe von 25,56 Euro. Die UV-Trager
unterrichten die zustandigen Betriebsarzte, sobald erkennbar
wird, dass Mafinahmen der Individual- und/oder Generalpra-
vention angezeigt sein kdnnten. Die Betriebsarzte unterrichten
die UV-Trager Uber die betrieblicherseits getroffenen Mafinah-
men, das Ergebnis seiner/ihrer Beratung der Versicherten und
Uber den weiteren Verlauf. Die Betriebsérzte wirken darauf hin
und begleiten die durch die UV-Trager eingeleiteten MalRnah-
men der Primar-/Sekundéar-Pravention am Arbeitsplatz und/
oder achten darauf, dass die Rehabilitationsmaflinahmen die
Gesundheitsstorungen glinstig beeinflussen.



SCHWERPUNKTTHEMA

11

HAUT UND HAUTERKRANKUNGEN

VDBwaktueII AUSGABE JULI 2012

die UV-Trager Verhéltnispravention an den Arbeitspldtzen be-
sich Hinweise auf Belastungen/Gefahrdungen von weiteren treiben. Fir die dazu notwendigen Dokumentationen ist eine
Versicherten oder anderen Kollektiven ergeben. Auf Wunsch  individuelle Anfrage an Betriebséarzte vorgesehen. Der sich aus
stellen sie den Betriebsérzten auch betriebsbezogene Aus- der Beantwortung dieser Anfragen ergebenden Vergitungsan-
wertungen des BK-Geschehens zur Verfligung. spruch ist individuell nach Aufwand zu vereinbaren. m

Ferner informierten die UV-Trager die Betriebsarzte, wenn

Grundsétzlich moglich ist auch, dass Betriebsarzte zur Wah- Die erganzte Vereinbarung wird ebenso wie die Formulare,
rung der Nachhaltigkeit einbezogen werden in Fallen, in denen  auf der Internetseite www.vdbw.de veroffentlicht.
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Empfehlungen zur Qualitdtssicherung der Deutschen Dermatologischen Gesellschaft (DDG) und der Arbeitsgemeinschaft
fur Berufs- und Umweltdermatologie (ABD) und Formulare fir den Hautarztbericht und den Gefédhrdungsbericht Haut.



